
ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา

เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจเุปนพนักงานมหาวทิยาลัย (งบประมาณแผนดนิ) 

สายสนับสนนุวชิาการ สังกัด กองนโยบายและแผน สาํนักงานอธกิารบด ี

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา

___________________________

ดวยมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทาจะดาํเนนิการสอบแขงขันบคุคล เพื่อบรรจเุปนพนักงาน

มหาวทิยาลัย  (งบประมาณแผนดนิ)  สายสนับสนนุวชิาการ  จาํนวน ๑ อัตรา เพื่อรองรับการใหบรกิารแก

คณาจารยนักศกึษา บคุคลภายนอก และรวมมอืปฏบัิตงิานเพื่อผลักดันยทุธศาสตร และกลยทุธสูเปาหมายที่วาง

ไว มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา จงึออกประกาศรับสมัครสอบแขงขันบคุคลเพื่อบรรจแุละแตงตัง้ 

เปนพนักงานมหาวทิยาลัย (งบประมาณแผนดนิ) ดังรายละเอยีดตอไปนี้

๑. ตาํแหนงที่รับสมัคร 

ตาํแหนง นักวเิคราะหนโยบายและแผน จาํนวน ๑ อัตรา 

อัตราเงนิเดอืน ๒๑,๐๐๐ บาท

๒. คณุสมบัตทิัว่ไปและคณุสมบัตเิฉพาะตาํแหนงของผูมสีทิธสิมัครสอบแขงขัน

๒.๑ คณุสมบัตทิัว่ไป

๒.๑.๑ มคีณุสมบัตทัิว่ไป และไมมลัีกษณะตองหามตาม ขอ ๑๒ แหงขอบังคับมหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสนุันทาวาดวยพนักงานมหาวทิยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘

๒.๑.๒ มอีายไุมนอยกวาสบิแปดปบรบิรูณ

๒.๑.๓ เปนผูเลื่อมใสการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมพีระมหากษัตรยิทรงเปนประมขุ

๒.๒ ลักษณะตองหาม

๒.๒.๑ เปนผูดาํรงตาํแหนงทางการเมอืง

๒.๒.๒ เปนคนวกิลจรติหรอืจติฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมอืนไรความสามารถหรอืเปนโรค

ที่คณะกรรมการบรหิารพนักงานกาํหนด  โดยทาํเปนประกาศมหาวทิยาลัย  หรอืมกีายหรอืจติใจไมเหมาะสม

ที่จะปฏบัิตหินาที่ได

๒.๒.๓ เปนผูถกูสัง่ใหพักงาน หรอืถกูสัง่ใหหยดุงานเปนการชัว่คราวในลักษณะเชนเดยีวกัน
กับการพักงาน หรอืเปนผูอยูในระหวางถกูสัง่พักราชการ
 



-  ๒  -

๒.๒.๔ เปนผูบกพรองในศลีธรรมอันดี

๒.๒.๕ เปนกรรมการบรหิารพรรคการเมอืง หรอืเจาหนาที่ในพรรคการเมอืง

๒.๒.๖ เปนบคุคลลมละลาย

๒.๒.๗ เคยถกูจาํคกุโดยคาํพพิากษาถงึที่สดุใหจาํคกุเวนแตเปนโทษสาํหรับความผดิที่ไดกระทาํ

๒.๒.๘ เคยถกูลงโทษใหออก ปลดออก หรอืไลออกเพราะกระทาํความผดิวนิัย ตามกฎหมาย

วาดวยระเบยีบขาราชการการพลเรอืน หรอืกฎหมายอื่น หรอืตามระเบยีบนี้

๒.๒.๙ ถกูสัง่ใหออกจากราชการ กรณถีกูสอบสวนวนิัยอยางรายแรงแตผลการสอบสวน    

ไมอาจลงโทษทางวนิัยรายแรงได หรอืมมีลทนิมัวหมอง ซึ่งหากรับราชการตอไปจะเปนที่เสยีหายแกราชการ 

ตามกฎหมาย วาดวยระเบยีบขาราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษา  กฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการ

พลเรอืน หรอืกฎหมายอื่น หรอืตามระเบยีบนี้

๒.๓ คณุสมบัตเิฉพาะตาํแหนง 

๒.๓.๑ สาํเรจ็การศกึษาระดับปรญิญาตรทีกุสาขา จากสถาบันการศกึษาที่ ก.พ. รับรอง

๒.๓.๒ มคีวามรูความเขาใจในกฎหมายวาดวยระเบยีบขาราชการพลเรอืนในสถาบันอดุมศกึษา 

กฎหมายวาดวยระเบยีบบรหิารราชการแผนดนิ และกฎหมาย กฎ ระเบยีบ และขอบังคับอื่นที่ใชในการปฏบัิติ

งานในหนาที่

๒.๓.๓ มคีวามรูความสามารถในการใชภาษาและคอมพวิเตอรอยางเหมาะสมแกการปฏบัิตงิาน

ในหนาที่

๒.๓.๔ มคีวามสามารถในการศกึษาและจัดการขอมลู วเิคราะหปญหาและสรปุเหตผุล

๒.๓.๕ มคีวามสามารถในการตดิตอประสานงาน

๓. การร ับสมัครสอบแขงขัน

ผูประสงคจะสมัครสอบแขงขันสามารถยื่นใบสมัครสอบแขงขันดวยตนเอง ไดตัง้แตวันที่ ๘ - ๒๖ 

มกราคม ๒๕๖๑  ณ กองบรหิารงานบคุคล สาํนักงานอธกิารบด ี อาคาร ๓๒ ชัน้ ๔ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสนุันทา ในวันและเวลาราชการ 

๔. เอกสารและหลักฐานที่ตองนาํมายื่นในการสมัครสอบแขงขัน                     

๔.๑ ใบสมัครที่กรอกขอความสมบรูณแลว พรอมตดิรปูถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมใสแวนตา

สดีาํ ขนาด ๑ นิ้ว ถายมาแลวไมเกนิ ๖ เดอืน จาํนวน ๑ รปู

๔.๒ สาํเนาใบรายงานผลการศกึษา (Transcr ipt) จาํนวน ๑ ฉบับ  (พรอมฉบับจรงิ)

๔.๓ สาํเนาใบปรญิญาบัตร หรอืหนังสอืรับรองคณุวฒุทิี่สถาบันการศกึษาออกให โดยอาศัยอาํนาจ

 



-  ๓  -

ของกฎหมาย จาํนวน ๑ ฉบับ โดยตองเปนผูสาํเรจ็การศกึษาที่ไดรับอนมัุตจิากผูมอีาํนาจอนมัุตกิอนหรอืภายใน

วันที่สมัคร  (พรอมฉบับจรงิ)

๔.๔ สาํเนาทะเบยีนบาน จาํนวน ๑ ชดุ

๔.๕ สาํเนาบัตรประชาชน จาํนวน ๑ ชดุ (พรอมฉบับจรงิ)

๔.๖ ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกลุ (ถาม)ี จาํนวน ๑ ฉบับ  

๔.๗ หลักฐานการผานการคัดเลอืกทหารสาํหรับเพศชาย จาํนวน ๑ ฉบับ  

๔.๘ หลักฐานการผานงาน หรอืแสดงความชาํนาญการ (ถาม)ี จาํนวน ๑ ฉบับ

๔.๙ หากหลักฐานไมครบ หรอืไมสมบรูณในวันสอบ จะมผีลใหไมผานการสอบ

๕. คาธรรมเนยีมการสมัคร

- คาธรรมเนยีมการสมัครสอบสาํหรับผูที่ผานภาคความรูความสามารถทัว่ไป (ภาค ก) 

จาํนวน ๑๐๐ บาท

- คาธรรมเนยีมการสมัครสอบสาํหรับผูที่ยังไมผานภาคความรูความสามารถทัว่ไป (ภาค ก) 

จาํนวน ๒๐๐ บาท

๖. การประกาศรายชื่อผูมสีทิธิ์เขาสอบแขงขัน

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา จะประกาศรายชื่อผูมสีทิธิ์เขาสอบแขงขัน ในวันที่ ๓๑ มกราคม

๒๕๖๑ ณ กองบรหิารงานบคุคล สาํนักงานอธกิารบด ีหรอืทางอนิเตอรเนต็ที่ Facebook/กองบรหิารงานบคุคล

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา และ ที่ http://personnel.ssru.ac.th

๗. หลักเกณฑและวธิกีารสอบแขงขัน

๗.๑ สอบหมวดความรูความสามารถทัว่ไป (ภาค ก) คะแนนเตม็ ๒๐๐ คะแนน

๗.๑ สอบหมวดความรูความสามารถเฉพาะตาํแหนง (สอบขอเขยีน) คะแนนเตม็ ๒๐๐ คะแนน

๗.๒ สอบหมวดความเหมาะสมกับตาํแหนง (สอบสัมภาษณ) คะแนนเตม็ ๑๐๐ คะแนน

๘. เกณฑการตัดสนิ

ผูผานการสอบแขงขันจะตองไดคะแนนสอบในแตละดานไมตํ่ากวารอยละหกสบิ (๖๐%)

๙. การสอบและการประกาศผลการสอบ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา  จะจัดดาํเนนิการสอบขอเขยีนในวันที่ ๔  กมุภาพันธ  ๒๕๖๑ 

สอบสัมภาษณในวันที่ ๖ กมุภาพันธ ๒๕๖๑ (เวลาและสถานที่จะประกาศพรอมกับรายชื่อผูมสีทิธิ์สอบแขงขัน)

และประกาศผลการสอบแขงขัน ในวันที่ ๙ กมุภาพันธ ๒๕๖๑  ณ กองบรหิารงานบคุคล สาํนักงานอธกิารบดี

หรอืทางอนิเตอรเนต็ที่ http://personnel.ssru.ac.th และ Facebook /กองบรหิารงานบคุคล มหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสนุันทา

 

http://personnel.ssru.ac.th/
http://personnel.ssru.ac.th/
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๑๐. การรายงานตัว

รายงานตัวในวันที่ ๑๒ - ๑๓ กมุภาพันธ ๒๕๖๑ เพื่อรับการจัดจางเปนพนักงานมหาวทิยาลัย 

(งบประมาณแผนดนิ)  ณ  กองบรหิารงานบคุคล  อาคารสาํนักงานอธกิารบด ี ชัน้  ๔  หากพนกาํหนดนี้ถอืวา

สละสทิธิ์ และเขาปฏบิัตงิานในวันที่ ๑๖ กมุภาพันธ ๒๕๖๑   ณ   หนวยงานที่สมัคร  ( ในวันรายงานตัว 

ขอใหตดิตอ  ๑.นางสาวสนุาร ี ลาํใย   เพื่อรายงานตัวและรับหนังสอืตรวจประวัตฯิ ๒.นายศริพิงศ   เหลี่ยมด ี รับ

สัญญาจาง ๓.นางเกศนิ ีจันทรหอม แจงขึ้นทะเบยีนเปนผูประกันตน ตามลาํดับ)

 

   ประกาศ ณ  วันที่   ๕ มกราคม ๒๕๖๑

  (รศ.ดร.เดช เกดิวชัิย)
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